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Sajtokozlemény: azonnali felhasznalasra!

Téma: Az Uj Magyarorszag Fejlesztési Terv Tarsadalmi MegGjulas Operativ
Program (Kédszam: TAMOP-6.2.4/A/09/1) - "Foglalkoztatas
tamogatasa A) komponens: Foglalkoztatds tamogatdsa egészségligyi
intézmények  szamara" cimU  palyazati felhivashoz  kapcsolodo
sajtotajékoztatd rendezvény

Helyszin: Lumniczer Sandor Kérhaz-RendelGintézet, EbédId,
9330 Kapuvar, dr. Lumniczer Sandor u. 10.

Idépont: 2011. marcius 29. Kedd, 14.00 - 15.00 6ra

A Lumniczer Sandor Kérhaz-RendelSintézet, az Uj Magyarorszag Fejlesztési
Terv, Tarsadalmi MegUjulds Operativ Program - TAMOP-6.2.4/A/09/1 pélyazati
program keretében, 100 % tamogatdsi intenzitdssal, 49.574.764 Ft Eurdpai
Unios forrast nyert foglalkoztatas tdmogatasara.

A palyazat cime:
Foglalkoztatas tamogatasa a Lumniczer Sandor Kérhaz-Rendelbintézetben

A palyazat azonosité szama:
TAMOP—6.2.4/A—09/1 -2010-0027

A projekt idétartama:
2010.05.01. - 2012.06.30.

A tamogatas alapveto célja az egészségligyi elldtéorendszer hatékony
mukodéséhez sziikséges human eréforras biztositasa.

Az egészségligyi ellatérendszer szerkezetatalakitdsa kovetkeztében felszabaduld
human erdforras kapacitasok agazatban tartdsa és mobilitdsanak elOsegitése,
valamint az dagazatban kialakult orvosi és szakdolgozdéi kapacitashianyok
betoltése.
A projekt célcsoportjat az annak keretében foglalkoztatni kivant szakdolgozdk
jelentik. A tdmogatott foglalkoztatasban résztvevdk toborzasa utan 2010. julius
1-tél,

- 5 fo gyogytornasz,

- 2 fo fizioterapias szakasszisztens,

- 2 fo dietetikus munkatars foglalkoztatdsa kezd6dott meg.

A projekt az Eurdpai Uni6 tamogatasaval, az Eurdpai Szocidlis Alap tarsfinanszirozasaval valdsul meg.
TAMOP-6.2.4/A-09/1-2010-0027



Er&i«d«:yv&b{ ﬁ * * K
e o Foglalkoztatds tdAmogatésa

li Wagyarorszd * , g PR
H/ Mﬁmm“”m Faax Lumniczer Sandor Koérhaz-Rendeldintézetben

* 4 *

A projekt pénzigyi fedezetet teremt az Ujonnan foglalkoztatott munkavallalok 24
havi munkabérére és jarulékaira, helykozi utazasi koltségtéritésére, valamint
étkezési tdmogatas biztositasara.

A projekt zarasat kovetden az intézménynek 24 hdénapos tovabbfoglalkoztatasi
kotelezettsége all fenn, melybdl 6 hdénapig a projekt idétartama alatti azonos
feltételekkel, azt kovetbéen pedig a mindenkor hatdlyos Kjt. szabalyainak
megfeleléen foglalkoztatja a projektben foglalkoztatott munkavallalékat.

A foglalkoztatd intézmény az adott munkakoér betdltésérdl gondoskodni koteles a
projektidészakra vonatkozdéan abban az esetben is, ha az eredetileg adott
munkakdrre felvett munkavallalé valamilyen alatamasztott oknal fogva kiesik a
munkabal.

A projekt keretében a 9 f0 foglalkoztatas koltségein tulmenden a
projektmenedzsment, a dokumentaciods, irattarozasi, archivalasi-, a munkaerd
toborzasahoz igénybevett hirdetési koltségek, valamint a nyilvanossag
biztositasanak koltségei is teljes egészében szerepelnek.

A projektmenedzsment tagjai:
Projektmenedzser:

dr. Horvath Istvanné
apolasi igazgaté

Pénziigyi vezeto:

Baloghné Ficzek Marianna
fokonyvel6, szamviteli osztalyvezetd

Projektasszisztens:
VoéIcsei Eszter

A projekt az Eurdpai Unié tamogatasaval, az Eurdpai Szocialis Alap

tarsfinanszirozasaval valosul meg.
B6vebb informacio:

Név/cim: Volcsei Eszter, projektasszisztens
9330 Kapuvar, dr. Lumniczer Sandor u. 10
Telefon/fax: +36/96/596-554

Email: eszti.volcsei@gmail.com

A projekt az Eurdpai Uni6 tamogatasaval, az Eurdpai Szocidlis Alap tarsfinanszirozasaval valdsul meg.
TAMOP-6.2.4/A-09/1-2010-0027
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